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JEs ist eigentlich eine Art demokratischer, jedem fur eine billige Schale Kaffee
zuganglicher Klub, wo jeder Gast fur diesen Obolus stundenlang sitzen,
diskutieren, schreiben, Karten spielen, seine Post empfangen und vor allem
eine unbegrenzte Zahl von Zeitungen und Zeitschriften konsumieren kann_”
Stefan Zweig (1881-1942)
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Klassifizierung.
Flex(ible) Offices Modelle

» hoher Anteil Open Space und
Gemeinschaftsflachen

* Fokus auf Privatbtiros

* Open Space und Privatbiuros

» trendiges Design

» Zielgruppe: diverse Zielgruppen,
Schwerpunkt auf GroRunternehmen

DESIGN OFFICES
WCWOl'k Utgtsg';"
Sleevesldp! COLLECTION ¢ MINDSPACE @ SPACES. - m

» seridoses Business-Umfeld
 leistungsstarkes Serviceangebot
« Zielgruppe: konventionelle Bironutzer

* Fokus auf Kommunikation/Kollaboration
+ trendiges Design
» Zielgruppe: Startups, Freelancer
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Flex Offices. \
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FLEX OFFICE MARKET @)L
Deutschland - ALLE STANDORTE
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FLEX OFFICE MARKET
Deutschland - BIG 7
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FLEX OFFICE MARKET @)L

Deutschland - Marktvergleich

Eesenrch

(@)J LL Flexible Office Space // Marktvergleich
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FLEX OFFICE MARKET
Deutschland -
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FLEX OFFICE MARKET @)L
Global - Flex Flachen
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Flexible Office Space // Country-Snapshot

BPesearch

EENO Flexible Office Space by sgm and count Openings over the course of time
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FLEX OFFICE MARKET
Ausblick & Einschatzungen

MEDEY RV EVEEY T g .

It’s a common misconception that flexible

office space is only used by startups. This is shown
by the fact that Corporates and scale-ups account
for 42% of occupiers in global flexible office space.

Reference: Savills, Cal Lee (July 2022)
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Zitat Marco Huber (Lead Workplace Strategy)

»Flex(ible) Office Spaces sind ein Mehrwert fiir
Unternehmen, die lhre ,,Post-Covid“ und ,,NewWork*“
Unternehmensstrategie neu anpassen. Dazu gehort
mehr als nur die Raumgestaltung. Einen One size Fit
Ansatz gibt es hier nicht*

Reference: JLL Report (Februar2022)



https://www.jll.de/de/trends-and-insights/staedte/wie-hybride-arbeitsplatzkonzepte-die-unternehmensstrategie-stuetzen
https://www.workthere.com/media/zwfosyhv/workthere-flexmark-3-0-final.pdf
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Das “alte” Biiro ist nicht mehr denkbar...und es trauert Keiner hinterher!
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ORGANISATION
LUGE I\-wllE[]LEaLIEGKFEe!rIdeIn AGILITAT Innovation
BONDING m KOMMUNIKATION

WORK-LIFE-BALANCE TALENTE

Karriere Vertrauen Leerstand

Selbstbestimmtheit

Zitat Dr. Joachim Gripp (CEO Design Offices)
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Eindrucke unterschiedlichster
Coworking Anbieter




@ J LE Kontaktdaten.

Andree Scherer
Lead Director Flex Offices
Flex Offices Germany
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